Come puoi collaborare all'associazione


· SOSTENITORE (SO): persone che non sono soci e che decidono di sostenere in qualsiasi forma l’associazione (sostegno economico o altre forme di sostegno), in maniera libera e gratuita.

· COLLABORATORE OCCASIONALE (CO): persone che collaborano con le attività dell’associazione in maniera libera e gratuita, senza prendersi un preciso incarico ma intervenendo al momento del bisogno.

· ASSEMBLEA DEI SOCI (AS): i soci sono persone che condividono le finalità dell’associazione e per questo decidono di richiedere di far parte dell’associazione stessa contribuendo economicamente (quota associativa) e partecipando alle assemblee. Le assemblee si tengono 2/3 volte l’anno, ogni socio ha diritto ad un voto. L’assemblea decide le linee generali dell’attività dell’A. e verifica la coerenza tra le finalità enunciate nello statuto e le attività realizzate.

· COLLABORATORE RESPONSABILE (CR): un socio che decide di collaborare alla realizzazione di una o più attività e su queste si assume la responsabilità di portare avanti il lavoro programmato. I collaboratori si riuniscono in Gruppi di Lavoro (link) e gestiscono le attività in maniera autonoma, con l’obbligo di relazionare periodicamente al Consiglio Direttivo.

· CONSIGLIO DIRETTIVO (CD): Ne fanno parte da 3 a 7 soci, eletti dall’assemblea, uno di essi è il presidente, rappresentante di fronte alla legge dell’A. Uno dei membri è il portavoce del Nucleo degli Abitanti. Il C.D. porta mette in pratica le attività sulla base delle indicazioni generali date dall’assemblea, nomina i responsabili dei Gruppi di Lavoro Tematici, verifica l’andamento delle attività di tali GLT. Decide sulla spesa del bilancio e prepara i resoconti da sottoporre a verifica all’assemblea.

· NUCLEO DEGLI ABITANTI (NA): Ne fanno parte gli abitanti della casa, devono essere soci. Gestiscono in maniera autonoma lo spazio abitativo privato, decidono l’accettazione di nuovi abitanti (su questo l’assemblea può intervenire se si ravvisano gravi violazioni delle finalità statutarie poste in essere dal Nucleo degli Abitanti).

I Gruppi di Lavoro Tematici

Laboratorio Terra

Obiettivi

Vivere il rapporto con la natura in modo autentico attraverso uno stile di vita non predatore, sostenibile che porta a riscoprire l'armonia del legame profondo tra noi e la terra.

Metodi

• Promuovere la permacoltura tramite l'agricoltura sinergica, l'uso di fonti di energia rinnovabile, la bioedilizia, la bioarchitettura.

• Promuovere il rapporto e la conoscenza tra l'uomo e il suo ambiente tramite uscite ambientali, passeggiate con la terra, lavori di recupero del bosco e del territorio.

Responsabili
Lorenzo Martini: fausta.bacce@libero.it
Lorenzo Conti: lorenzo.conti20@tin.it
Centro di Educazione alla Nonviolenza

Obiettivi

Approfondire, studiare, praticare e diffondere la nonviolenza a partire dalle esperienze di vita dei grandi maestri quali Gandhi, M. L. King, Capitini, Lanza del Vasto, S. Francesco d'Assisi.

Realizzare un centro di formazione per una politica ed un'azione nonviolenta, attraverso percorsi di condivisione di esperienze che aprano alla scoperta dell'altro come tramite per la conoscenza di sé e del mondo; un luogo dove ricercare e elaborare modelli di sviluppo sostenibile e percorsi di pace.

Metodi

• Realizzazione di seminari, training, campi di lavoro e studio (contatti con il MIR e l'AGESCI)

• Esperienze formative per bambini e ragazzi (campi nel week-end ed estivi).

Responsabile

Nadia Solitario: andia.s@tiscali.it

Laboratorio Essere

Obiettivi

Promuovere un concetto di salute inteso come processo di crescita personale

Metodi

Realizzare momenti di studio, ricerca e pratica attraverso discipline di meditazione, esercizio energetico (Qi Gong), massaggio energetico (Shiatsu e Tui-Na), dietetica naturale, fitoterapia ecc…

Responsabile
Giovanni Lenzi: giovanni@ilterapista.it

Laboratorio Convivialità

Obiettivi

Valorizzare l'ascolto e il confronto come base per la costruzione della relazione con l'altro

Metodi

Promuovere momenti di festa e incontro tramite spettacoli musicali, proiezione di film e cene tematiche.

Laboratorio Memoria

Obiettivi

Sviluppare la memoria del rapporto dell'uomo con la violenza

Metodi

Organizzazione di ricerche e di seminari per approfondire le scienze umane, rileggendo la storia dell'uomo alla luce del rapporto con la violenza.

Responsabile
Stefano Lenzi: ilenzi@libero.it

Laboratorio Creatività

Obiettivi

La creatività come mezzo di espressione di sé e di conoscenza delle risorse e delle potenzialità dell'altro.

Metodi

Realizzare momenti di espressione creativa come mostre fotografiche, mostre di pittura, spettacoli musicali, teatrali, di danza, letture di poesie e prose, proiezioni di film.
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